
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง  จงัหวัดสงขลา โทร ๐๗๔501106 

ท่ี  สข 163๓/ว 24                                       วันท่ี  11  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๙ 

เรื่อง  แจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน มาตรการในการป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุมคามทางเพศในการทำงาน ปีงบประมาณ 2569 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 

ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง ได้จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชน
และ ศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ 
ทำงาน ปีงบประมาณ 2569 นั้น  

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง จึงแจ้งคู่มือแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิ
มนุษยชน และศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุมคามทาง
เพศในการ ทำงาน ปีงบประมาณ 2569 ดังกล่าว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ และ ถือปฏิบัติต่อไป 

 

 

 
                  (นางมินทรล์ดา  เกื้อพิทกัษ์ธนา)                                                  
               นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ   

        

    เรียน สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 
    - เพื่อทราบ 
    - เพื่อพจิารณาอนุญาตให้นำเผยแพร่ตามระเบียบฯราชการ 

                                      

                  
                                 (นายวิโรจน์  สมพงศ์) 

                               นักสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทน 
                                 สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 

 
 
 
 
 



 
แบบฟอร์มขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซตข์องหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค 

สำนักงานสาธารณสขุอำเภอคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอร์มขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซตข์องหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

ชื่อหน่วยงาน: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง จงัหวัดสงขลา 
วัน/เดือน/ปี :  ๑1  มีนาคม 25๖๙ 
หัวข้อ : หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัตงิาน มาตรการใน 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน 
 
รายละเอียดข้อมลู : (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
          - บันทึกข้อความรายงานคู่มือแนวปฏิบัตกิารป้องกนัและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน
ของหน่วยงาน ใหผู้้บริหารรบัทราบ 
          - คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการลว่งละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางานของหน่วยงาน 
Link ภายนอก : https://www.sasukklonghoykhong.com/ita-2569/ 
 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………….. 
 
                 ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมลู                                                      ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
          (นางมินทรล์ดา  เกื้อพิทักษ์ธนา)                                                    (นายวิโรจน์  สมพงศ์) 
        นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                       นกัสาธารณสุขชำนาญการ รกัษาราชการแทน        
                                                                                              สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง                                                                                                          
      วันที่ 11 เดือน มีนาคม พ.ศ. 256๙                                      วันที่ 11 เดือน มีนาคม พ.ศ. 256๙                                   
               

ผู้รับผิดชอบนำข้อมูลเผยแพร่ 
 
 

 (นางสาววารุณี  เช้ือพุทธ) 
 เจ้าพนักงานธุรการ 

                                                   วันที่ 11 เดือน มีนาคม พ.ศ. 256๙                                   
      

 
 
 

 


