
 

 
คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจรยิธรรมของหนว่ยงาน 

ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ ราชการบรหิารส่วนภูมิภาค 

คำสั่ง สำนักงานสาธารณสขุอำเภอคลองหอยโข่ง 

ท่ี ๒๐/๒๕๖๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลือ่นชมรมจริยธรรม  STRONG KLONGHOYKONG ของ  สำนักงานสาธารณสุข

อำเภอคลองหอยโข่ง 

_____________________ 

ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. ๒๕๖๘-๒๕๖๙) เพื ่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของทุกหน่วยงานและกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. ๒๕๖๘-๒๕๖๙) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบตัิ
การด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. ๒๕๖๘-๒๕๖๙) นั้น 

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจรยิธรรมของ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จ ึงแต่งตั ้ง คณะทำงานขับเคลื ่อนชมรมจริยธรรม  STRONG 
KLONGHOYKONG ของ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ 
ดังต่อไปนี้ 

1. องค์ประกอบ 
1.1 นายวิโรจน์  สมพงศ์             ประธาน 
1.2 นางมินทร์ลดา  เกื้อพิทักษ์ธนา        รองประธาน 
1.3 นางสาวณฐวรรณ  ขวัญรัตน์        คณะทำงาน 
1.4 นางสาวฮัซนา  ดาราพงค ์        คณะทำงาน 
1.6 นางสาวณิชยา  เพ็งจุน         คณะทำงาน 
1.6 นางวงศ์ตะวัน  บุญต่อ         คณะทำงาน 
1.7 นาณัฐวุฒิ  เอียดฤทธ์ิ         คณะทำงาน 
1.8 นางสาววารุณี  เช้ือพุทธ          คณะทำงาน 
1.9 นางสาวบัวบชูา  หยดย้อย        คณะทำงาน 
1.10 นางสาวณัฎธิดา  ทองไทย          คณะทำงานและเลขานุการ 
1.11 นางสาวลภัสรดา  โชติรัตน์            คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 2.  หน้าที่และอำนาจ 
       2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที ่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมใน
หน่วยงานกับเป้าหมาย การดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏบิัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุขระยะที่ 2 (พ.ศ. ๒๕๖๘-๒๕๖๙) 
 
 



 
 

 
 
      2.2 จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม   ชื ่อชมรมจริยธรรม   และ
ดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสขุระยะที ่2 (พ.ศ. ๒๕๖๘-๒๕๖๙) และแผนปฏิบัติการส่งเสรมิคุณธรรม
ของชมรมจริยธรรม   ช่ือชมรมจริยธรรม   ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 
      2.3  ดำเนินการนำข้อมลูข้ึนเผยแพรบ่นเว็บไซต์หลกัของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบตักิาร
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 
      2.4  ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสง่เสรมิคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 
      2.5  ดำเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

    สั่ง ณ วันที่  10  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
  

 
 

                  ( นายวิโรจน์  สมพงศ์ ) 
            นักสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราขการแทน 
                 สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 
     
 

 
        

 

 

 

 

 


