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สรุปรายงานการประชุมเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 
คร้ังที่  2/2567 

วันอังคาร ที่ 11 มิถุนายน พ.ศ. 2567  เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุม รพ.สต.ทุง่ลาน  

 ตำบลทุ่งลาน อำเภอคลองหอยโข่ง  จงัหวัดสงขลา 
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สรุปรายงานการประชุมเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 
คร้ังที่ 2/2567 

วันอังคาร ที่ 11 มิถุนายน พ.ศ. 2567 เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุม รพ.สต.ทุง่ลาน  

ตำบลทุ่งลาน อำเภอคลองหอยโข่ง จงัหวัดสงขลา 
 

ผู้เข้าประชุม 
1. นายณัฐพงศ์ ด้วนมี สาธารณสุขอำเภอ สสอ.คลองหอยโข่ง 
2. นางมินทร์ลดา เกื้อพิทักษ์ธนา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.คลองหอยโข่ง 
3. นายณัฐวุฒิ เอียดฤทธิ์ นักวิชาการการเงินและบัญชี สสอ.คลองหอยโข่ง 
4. นางสาวณฐวรรณ ขวัญรัตน์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ สสอ.คลองหอยโข่ง 
5.นางสาววลัยภรณ ์ เข็มทอง นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.คลองหอยโข่ง 
6. นางสาวลภัสรดา โชติรัตน ์ เจ้าพนักงานธุรการ สสอ.คลองหอยโข่ง 
7. นางสาวนาซอฟฟะห์ สาเมาะ นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.คลองหอยโข่ง 
8. นางสาววารุณี เชื้อพุทธ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ สสอ.คลองหอยโข่ง 
9.นางสาวบัวบูชา หยดย้อย พนักงานบริการ สสอ.คลองหอยโข่ง 
10. นายทัยรงค์ ปิ่นทองพันธุ์ ผอ.รพ.สต.คลองหอยโข่ง รพ.สต.คลองหลา 
11. นางปรียานุช กัลยาศิริ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.คลองหลา 
12. นางสุธิศา ทองประสิทธิ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.คลองหลา 
13. นางสาวธันวา ชุมภูประวิโร นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.คลองหลา 
14. นางวสุนันท์ บุญแก้วขวัญ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.คลองหลา 
15. นางสาวจุรีรัตน์ จันทคาร ผอ.รพ.สต.ทุ่งลาน รพ.สต.ทุ่งลาน 
16. นางสาวชุติมา ทวะกาญจน์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.ทุ่งลาน 
17. นายเกียรติศักดิ์ รัตนะ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.ทุ่งลาน 
18. นางสาวธัญญาภรณ์ แก้วชูทอง นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.ทุ่งลาน 
19. นางสาวเสาวณีย์ ยาบา เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.ทุ่งลาน 
20. นายณัฐพล ทองแก้ว แพทย์แผนไทย รพ.สต.ทุ่งลาน 
21. นางสาวกมลชนก น้ำด้วง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ รพ.สต.ทุ่งลาน 
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   เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. นายณัฐพงศ์ ด้วนมี สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง  ทำหน้าที่ประธาน
การประชุม 

                                                                                               
ก่อนวาระการประชุม 
 

“ ต่างคนต่างมีหน้าที่ แต่ก็ไม่ได้หมายความว่าทำเฉพาะหน้าที่นั้น เพราะว่าถ้าคนใดทำเฉพาะหน้าที่ของตนเอง 

โดยไม่มองไม่แลคนอ่ืน งานก็ดำเนินไปไม่ได้ เพราะเหตุว่างานทุกงาน จะต้องพาดพิงกัน จะต้องเกี่ยวโยงกัน 

ฉะนั้น แต่ละคนจะต้องมีความรู้ถึงงานของผู้อ่ืน แล้วช่วยกันทำ” 

****************************************************** 

พระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๙ พระราชทานแก่คณะบุคคลต่างๆ ที่เขาเฝ้าฯ เนื่องใน

โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ๔ ธันวาคม ๒๕๓๓ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
- แนะนำเจ้าหน้าที่ใหม่ในสังกัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 

- นายณัฐพล ทองแก้ว ตำแหน่ง แพทย์แผนไทย ปฏิบัติงาน รพ.สต.ทุ่งลาน 
- นางสาววารุณี เชื้อพุทธ ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติงาน สสอ.คลองหอยโข่ง 

- ขอบคุณเจ้าหน้าที่ในสังกัดสาธารณสุขทุกท้านที่เข้าร่วมพระราชพิธี ณ ศาลาประชาคมอำเภอคลองหอยโข่ง 
เมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2567 และขอความร่วมมือให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านเข้าร่วมพิธีการ ทุกๆวันสำคัญ  
ข้อสั่งการ : หากเจ้าหน้าที่คนใดไม่เข้าร่วมพิธีการต่างๆ ขอให้เขียนรายงานแจ้งเหตุผลและสาเหตุแก่สาธารณสุข
อำเภอด้วย 
      - กิจกรรมการทำบุญ จะมีทุกๆ เดือน เดือนมิถุนายน ตรงกับ วันที่ 14 มิถุนายน 2567 เวลา 09.30 น.  ณ 
สำนักสงฆ์ก่อบุญพิกุลทอง โดยเจ้าภาพหลักคือ กองทัพน้อยที่ 4 ฝากประชาสัมพันธ์เจ้าหน้าที่ทุกท่านที่ไม่มี
ภารกิจเข้าร่วมทำบุญด้วย 
      - การประเมินความดีความชอบ รอบที่ 2 โดยใช้แบบประเมินตัวชี้วัดเหมือนกับ รอบที่ 1 การประเมินรอบ 
ที่ 2 น่าจะอยู่ในช่วงปลายเดือน กรกฎาคม หรือ ต้นเดือน สิงหาคม โดยข้อมูลตัวชี้วัดตัดรอบสิ้นเดือน กรกฎาคม 
      - ผลการประเมิน รอบที่ 1 สามารถเข้าไปดูใน application HR ได ้
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1.1 คำสั่ง พชอ.คลองหอยโข่ง 
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1.2 เร่ืองจากท่ีประชุม คปสจ.  
1.3 เร่ืองจากที่ประชุม หัวหน้าส่วน และกำนนั/ผู้ใหญ่บ้าน 
 - อำเภอคลองหอยโข่ง จัดโครงการบรรพชาอุปสมบท เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาท 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 กำหนดจัดขึ้น 
ระหว่างวันที่ 14 กรกฎาคม - วันที่ 3 สิงหาคม 2567 (รวม 21 วัน) ขอให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านประชาสัมพันธ์
โครงการด้วย 

 - อำเภอคลองหอยโข่ง ขอความร่วมมือให้เจ้าหน้าที่สาธารณสุขทุกท่านประเมิน ITA ของ
อำเภอคลองหอยโข่ง  ผ่าน QR Code  

 - การดูแลกลุ่มผู้ด้อยโอกาส กลุ่มเปราะบาง เมื่อมีการลงพ้ืนที่จัดกิจกรรม ขอให้เจ้าหน้าที่   
รพ.สต.ทั้ง 2 แห่งเข้าร่วมกิจกรรม และหากส่วนไหนเกี่ยวข้องกับสาธารณสุขขอให้ทุกที่ดำเนินการตามภารกิจ
ด้วย 

 - กิจกรรม CBTx ในวันที่ 12 มิถุนายน เวลา 14.00 น. จะมีการลงลายมือชื่อ MOU ที่ ม.6 
ตำบลทุ่งลาน ขอให้ผู้รับชอบงาน สสอ. และ รพ.สต.ทุ่งลาน เข้าร่วมกิจกรรมด้วย  
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว (1/2566) 

ตามท่ีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่งได้ ประชุมประจำเดือนคร้ังที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 18 
เมษายน 2567 และรายงานการประชุมบรรจุ ไว้ใน https://www.sasukklonghoykhong.com ที่ menu 
download//รายงานการประชุมฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมดังกล่าว เพื่อรับรองรายงาน
การประชุมต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม / การติดตามความก้าวหน้างาน 
1. กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
1.1 นายณัฐวุฒิ เอียดฤทธ์ิ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี (งานการเงิน)  
1.1.1 แจ้งการโอนเงิน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

file:///D:/ปี%202567/งานแพรวา/ประชุม/รายงานการประชุมประจำเดือน/ปี%202567/ครั้งที่%202%20มิ.ย.%202567/CamScanner%2010-05-2022%2012.46.pdf
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1.1.2 แจ้งยอดเงินกองกลางคงเหลือ 
 

 
 
 
 
 
 

 
1.1.3 การบริหารรถราชการ 
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การขอใช้รถยนต์ของทางราชการราชการ ขอให้ดำเนินการ ดังต่อไปนี ้
1. เขียนขออนญุาตใช้รถ ซึง่ต้องผา่นผู้มีอำนาจในการอนุมัติ และระบุวัตถุประสงค์เพือ่อะไรและ

สถานทีไ่ป และเขียนข้อมูลอย่างอื่นตามแบบฟอร์มให้ครบถ้วน 
2. รถยนต์ราชการทุกคันจะมบีันทึกการใช้รถ แบบ 4 เพื่อที่จะให้ผู้ใช้รถลงจำนวนเข็มไมล์ก่อนการ

เดินทาง และเข็มไมล์กลับถงึสำนักงาน รวมจำนวนกิโลเมตรท่ีเดินทาง และขอความร่วมมือให้เจ้าหนา้ที่ ที่ใช้
รถราชการกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 

1.2 นางพรพรหม ชุมประยูร ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  
1.2.1 โครงการ CBTx บ้านควน หมู่ที่ 4 ตำบลทุ่งลาน 
การดำเนินงาน โครงการ CBTx ชุมชมล้อมรักษ์ ของอำเภอคลองหอยโข่ง มีทั้งหมด 5 

โครงการ ขณะนี้ดำเนินการไปแล้ว จำนวน 3 โครงการ คือ 
1. โครงการ CBTx ชุมชนล้อมรักษ์ หมู่ที่ 3 ตำบลคลองหอยโข่ง มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 

11 คน ปัสสาวะปกติ 8 ราย อีก 3 ราย ปัสสาวะยังไม่ผ่าน (ดำเนินการโดยสาธารณสุข) 
2. โครงการ CBTx ชุมชนล้อมรักษ์ บ้านช่างแก้ว อยู่ระหว่างการถอดบทเรียน (ดำเนินการ

โดยฝ่ายปกครอง) 
3. โครงการ CBTx ชุมชนล้อมรักษ์ หมู่ที่ 3 ตำบลโคกม่วง ยังไม่ได้ดำเนินการ (ดำเนินการ

โดยฝ่ายปกครอง) 
 
4. โครงการ CBTx บ้านควน หมู่ที่ 4 ตำบลทุ่งลาน จะมีการทำสัญญา MOU แต่ยังไม่มีการ

กำหนดวันเปิดโครงการ  (ดำเนินการโดยฝ่ายปกครอง) 
1.2.2 ชุมชนยั่งยืน 1 สภ. ต่อ 1 อำเภอ ม.6 บ้านทุ่งเจริญ ตำบลทุ่งลาน 
ระยะเวลาดำเนินโครงการทั้งหมด 3 เดือน ฝากเจ้าหน้าที่ทุกคนประชาสัมพันธ์ เพื่อชักชวน

เข้าร่วมโครงการ (ดำเนินการโดย สภ.คลองหอยโข่ง) 
ประธาน : ช่วงระยะเวลาที่ดำเนินโครงการ เวลา 08.30-16.30 ขอให้จัดเจ้าหน้าที่

สาธารณสุขอยู่ประจำทุกวันท่ีมีการจัดกิจกรรม การติดตามการบำบัดให้ครบตามระยะเวลาที่กำหนด 
- การบันทึกข้อมูล บสต. ขอให้บันทึกให้ครบถ้วน 
- ผู้ว่าราชการจังหวัดสงขลา สั่งการให้กระทรวงสาธารณสขุติดตามในการจดัทำศูนย์ฟื้นฟูผูท้ี่

ผ่านการบำบัด 
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2. กลุ่มงานพัฒนาวิชาการและคุณภาพบริการ  
2.1 นางมินทร์ลดา เกื้อพิทักษ์ธนา ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2.1.1 งานสุขภาพภาคประชาชน 
        1. ซักซ้อมความเข้าใจการเบิกจ่ายเงินค่าป่วยการ อสม. ตามพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 งบประมาณโครงการพัฒนาภาคีเครือข่ายให้มีศักยภาพในการ
ดำเนินงานจัดการด้านสุขภาพและพฤติกรรมที่เหมาะสมในชุมชนอุดหนุนเป็นค่าป่วยการในการปฏิบัติหน้าที่วงเงิน
ทั้งประเทศ 25,803,912,000 บาท  

        2. การจ่ายค่าป่วยการ อสม. 
 - อัตราเก่า (ตกเบิก) 
 - อัตราใหม่ 2,000 บาท  
ค่าป่วยการ อสม. เดิม 1,000 บาท เดือนเมษายน 2567 ที่ผ่านมา สสอ.คลองหอยโข่ง ได้ทำ

ตกเบิก ค่าป่วยการตั้งแต่เดือนตุลาคม 2566 - เดือน มีนาคม 2567 จำนวน 6 เดือน เป็นเงิน 6,000 บาท 
บวกกับเดือนเมษายน 2,000 เป็น 8,000 บาท ในเดือนพฤษภาคม ที่ผ่านมา อสม. ได้เดือนละ 2,000 บาท 
อสม.ทั้งหมด 361 คน ได้แก่ รพ.สต.ทุ่งลาน 97 คน , รพ.สต.คลองหลา 95 คน , รพ.สต.โคกม่วง 82 คน , 
รพ.สต.บ้านทุ่งเลียบ 43 คน , PCU 44 คน ในส่วนของ PCU เข้ามาเพิ่มอีกจำนวน 7 คนรวมเป็น 51 คน 
รวมจำนวน อสม.ทั้งหมด 368 คน 

 ค่าป่วยการเบิกจริงอยู่ จำนวน 361 คน อีก 7 คน ที่เข้ามาใหม่รอรับค่าป่วยการ หากใน
พื้นที่ไหนไม่ปฏิบัติงานตามกติกา จะไม่สามารถขอเบิกได้ ซึ่งสาธารณสุขอำเภอจะเป็นผู้ขออนุมัติเบิกค่าป่วย
การ ไปที่สสจ. สงขลา และกรมบัญชีกลาง ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับระบบรายงาน และข้อมูลที่  รพ.สต.ส่งให้กับ
ผู้รับผิดชอบงานของ สสอ. 

 ขอความร่วมมือในการส่งเสริมและติดตามให้ อสม. ที่ปฏิบัติงานในพื้นที่ของท่านดำเนินการ
ดังต่อไปนี้ 

1. อสม.ประเมินสุขภาพตนเองเบื้องต้นได้ตามเกณฑ์ที่กำหนดผ่านแอพพลิเคช่ัน Smart อสม. 
2. อสม.รายงานผลการปฏิบัติงานตามแบบ อสม. 1 ผ่านแอพพลิเคช่ัน Smart อสม. 
3. อสม. ติดตามหญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน ผ่านแอพพลิเคช่ัน Smart อสม. 
4. อสม. คัดกรองภาวะถดถอยผู้สูงอายุ 9 ด้านผ่านแอพพลิเคช่ัน Smart อสม. 
ตัวช้ีวัดท่ีเพิ่มเติม 

- การการคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้านการส่งต่อสุขภาพของประชาชน 3 หมอ  
- การปฏิบัติหลังโควิด การดูแลกลุ่มเปราะบาง ต้องมีการปักหมุดพิกัดใน 

Application พ้นภัย ในกลุ่มผู้ป่วยติดเตียงหรือผู้พิการที่ไม่สามารถช่วยเหลือตัวเองได้  เมื่อมีภัยพิบัติ และ
ต้องได้รับความช่วยเหลือจากเครือข่ายต่างๆ ฝากเจ้าหน้าที่ รพ.สต. เป็นพี่เลี้ยงให้กับ อสม. ในการลงพิกัด 
ปักหมุด และให้ อสม.ส่งข้อมูลให้แก่ รพ.สต. ด้วย 
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- การติดตามผู้ป่วยที่ได้รับ การบำบัด ยาเสพติด 
- การติดตามหญิงตั้งครรภ์ที่ใช้ยาเม็ดเสริมไอโอดีน (ร้อยละ 30) 

เป้าหมายที่กระทรวงกำหนด 144 คน อำเภอคลองหอยโข่ง ติดตามได้ 12 คน  
        3. รายละเอียดตัวช้ีวัดงาน อสม. และการรายงานข้อมูลผ่าน Application Smart อสม. 
 - ร้อยละแกนนำมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองและชุมชน (ร้อยละ 65) 

  อำเภอคลองหอยโข่ง ได้ร้อยละ 99.45 เนื่องจากมี อสม. 2 ท่าน ไม่สามารถเข้า 
Application Smart อสม. อันดับ 1 ของจังหวัดสงขลา 

- อสม. มีศักยภาพในการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล    
(ร้อยละ 65) อำเภอคลองหอยโข่งผ่านเกณฑ์ 

       4. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ืองบัตรประจำตัว อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน  
ได้ดำเนินการรับรองและส่งข้อมูลไปทำบัตร Smart อสม. ที่ ธกส. เรียบร้อยแล้ว                      

       5. เป้าหมายปีนี้ยกระดับการพัฒนาศักยภาพ อสม. ครู ก. เพื่อการดูแลผู้สูงอายุ   
         6. ฝากเจ้าหน้าที่ผู้ รับผิดชอบงาน เน้นย้ำกับ อสม. ห้ามนำบัตร Smart อสม. ไปทำ
ธุรกรรมทางการเงินในด้านอื่นๆ 

2.1.2 งานผู้สูงอายุ 
         1. ติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

     ผลงานขอเร่งรัดการดำเนินงานในพื้นที่ตกเกณฑ์ให้ผ่านเป้าหมายของตัวช้ีวัด ภายใน
สิ้นเดือน มิถุนายน 2567 

         2. แนวทางการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะเสี่ยง 
   การค้นหาผู้สูงอายุ และกลุ่มเปราะบาง ฝากพื้นที่  / อสม. และภาคีเครือข่ายที่

เกี่ยวข้อง แจ้งข้อมูลมายังผู้รับผิดชอบงาน สสอ.ด้วย 
         3. วันนี้มีผู้สูงอายุกลุ่มเปราะบาง ตำบลโคกม่วง นายอวด คงชนะ ได้ รับการดูแล 

ช่วยเหลือจากเครือข่ายเจริญโภคภัณฑ์ (CP) และสมาคมแม่บ้านสาธารณสุข 
2.1.3 งานพัฒนาคุณภาพองค์กร (PMQA) และงานวิชาการ  
        การประเมินความพึงพอใจของผู้มารับบริการ และผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย จะมีการประเมินปี

ละ 2 คร้ัง (ช่วงเดือนมีนาคม และเดือนสิงหาคม) 
        งานวิชาการ ในปีหน้าขอความร่วมมือให้เจ้าหน้าที่ สสอ. และ รพ.สต. ส่งผลงานเข้าร่วม

ประกวด 
2.1.4 เร่ืองจากการประชุมตรวจราชการรอบที่ 2/2567 

นำเสนอจากการสรุปการตรวจราชการครั้งที่  2 ที่โรงพยาบาลสงขลาในส่วนประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
อำเภอคลองหอยโข่ง 
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- งานสุขภาพจิตและยาเสพติด การคืนสู่ชุมชนสังคมปลอดภัยไร้ความรุนแรง มุ่งเน้น ต้นน้ำ กลางน้ำ
และปลายน้ำ ในเรื่องของต้นน้ำ โรงพยาบาลชุมชนที่มีกลุ่มงานและหอผู้ป่วยใน และมีมินิธัญญาลักษณ์อยู่ที่
โรงพยาบาลจะนะ สำหรับกลางน้ำเน้นกลุ่มสีส้มและสีแดงที่จะต้องเข้ารับการรักษา (admit) ขอให้โรงพยาบาล
ชุมชนเน้นเรื่องการส่งต่อให้ชัดเจน การสื่อสารของพ้ืนที่ขอให้ส่งต่อโดยเร็ว สังคมปลอดภัยและไร้ความรุนแรง 
เน้นกลุ่มสีส้มและสีแดง ปลายน้ำการฆ่าตัวตายสำเร็จ ของอำเภอคลองหอยโข่งมี 1 รายปัจจัยเสี่ยง ปัจจัยกระตุ้น 
ปัจจัยปกป้อง และการเฝ้าระวังป้องกันเมื่อเจอความเสี่ยงให้รีบหาการป้องกันที่จะไม่ทำให้การฆ่าตัวตายสำเร็จ 

- มะเร็งครบวงจร จะเน้นเรื่องการส่องกล้อง (Colonoscopy) อำเภออคลองหอยโข่งผลการดำเนินงาน
ยังไม่ถึงเป้าหมาย  

- งานปฐมภูมิ เรื่อง NCD คลินิก ทำอย่างไรให้มี ระบบสัญญาณเตือน ที่จะเฝ้าระวังการเกิด โรคหลอด
เลือดสมอง (stroke) 

- ศูนย์ชีวาภิบาล ผู้สูงอายุการคัดกรอง 9 ด้าน ขอให้เน้นประเด็นที่เป็นปัญหาเรื่องการมองเห็น / 
สุขภาพในช่องปาก กระดูกดีไม่มีล้ม ความคิดความจำสำหรับการคัดกรอง 9 ด้าน ของอำเภอคลองหอยโข่งที่ยัง
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

- Digital เน้นบัตรประชาชนใบเดียว Health ID ให้ดำเนินการให้ได้มากที่สุด อำเภอคลองหอยโข่งได้
เพียงร้อยละ 6 ควรมีแผนงานและไทม์ไลน์ที่ชัดเจนในการดำเนินการให้แล้วเสร็จ 

2.2 นางสาวนาซอฟฟะห์ สาเมาะ  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
  2.2.1 งานวัคซีน 
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2.2.2 งานอาชีวอนามัย 
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2.2.3 งานสุขศึกษา 
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ประธาน : ขอให้ผู้รับผิดชอบงาน สำรวจรายช่ือเจ้าหน้าที่ ที่ยังไม่ได้รับการฉีดวัคซีนไข้หวัด
ใหญ่ และผู้ที่ประสงค์จะฉีดวัคซีน 

3. กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  
3.1 นางสาวณฐวรรณ ขวัญรัตน์ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
3.1.1 ติดตามผลการดำเนินงาน NCD MCH 
 - โรคเบาหวาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละของประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไปที่ได้รับการคัดกรองเพื่อวินิจฉัยเบาหวาน เป้าหมาย

ร้อยละ 90 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 70.27 ยังไม่ผ่านเกณฑ์ 
 
 
 
 
 
 
 
แยกเป็นหน่วยบริการ รพ.สต.คลองหลาผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 91.07 
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ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วย  เป้าหมายร้อยละ 72 ผลการ
ดำเนินงาน ร้อยละ 78.68 ผ่านเกณฑ์ 

 
 
 
 
 

ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉยักลุม่สงสัยป่วย เป้าหมายร้อยละ 70 รพ.สต.คลองหลา 
และ รพ.โคกม่วง ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 87.50 และ 77.33 รพ.สต.บ้านทุ่งเลียบและรพ.สต.ทุ่งลาน ยังไม่ผ่าน
เกณฑ์ ร้อยละ 66.67 และร้อยละ 55.56 

 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ได้รับการตรวจภาวะแทรกซ้อนทางตา เป้าหมายร้อยละ 60 ผล

การดำเนินงาน ร้อยละ 40.65 

ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ได้รับการตรวจภาวะแทรกซ้อนทางตา แยกตามหน่วยบริการ 
เป้าหมายร้อยละ 60 รพ.สต.คลองหลา ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60.63  
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ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ได้รับการตรวจภาวะแทรกซ้อนเท้า เป้าหมายร้อยละ 60 ผล
การดำเนินงาน ร้อยละ 25.72  

 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ได้รับการตรวจภาวะแทรกซ้อนทางเท้า แยกตามหน่วยบริการ 
เป้าหมายร้อยละ 60 รพ.สต.คลองหลา ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 71.75  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ได้รับการตรวจภาวะแทรกซ้อนทางไต เป้าหมายร้อยละ 60 ผล

การดำเนินงาน ร้อยละ 56.56  
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 - โรคความดัน 
 
 
 
 
 

 
 
 

ร้อยละของประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไปได้รับการคัดกรองเพื่อวินิจฉัยความดันโลหิตสูง 
เป้าหมายร้อยละ 90 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 71.82  

 
 
 
 
 
 

 
 

 
แยกตามหน่วยบริการ เป้าหมายร้อยละ 90 รพ.สต.คลองหลา ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 94.05  
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- MCH 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
หน้า18 

 
  

 
 

3.1.2 ติดตามผลการดำเนินงานมะเร็ง 
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3.1.3 ช้ีแจงวาระงานปฐมภูมิ 
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3.2 นางสาววลัยภรณ์ เข็มทอง ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
3.2.1 งานควบคุมโรคติดต่อ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
จังหวัดสงขลา จำนวนผู้ป่วยอยู่ในลำดับที่ 3 ของประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อัตราป่วยต่อแสนประชากรของจังหวัดสงขลา อำเภอคลองหอยโข่ง อยู่ลำดับที่ 7 อัตราป่วย 136.68 

ต่อแสนประชากร 
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แนวโน้มผู้ป่วยไข้เลือดออก ตั้งแต่เดือน ม.ค.67-พ.ค.67 จำนวนผู้ป่วยสูงกว่ามัธยฐาน ตั้งแต่เดือน มิ.ย. 

เป็นต้นไป จำนวนผู้ป่วยต่ำกว่าค่ามัธยฐาน 

 
 
 
 
 
 
 

จำนวนผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก ทั้งหมด 37 ราย สูงสุดอยู่ที่ตำบลทุ่งลาน 12 ราย 
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จำนวนผู้ป่วยไข้เลือดออก จำแนกตามอายุสูงสุด อยู่ระหว่างอายุ 5-9 ปี และ 10-14 ปี จำนวน 7 ราย 

 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวนผู้ป่วยไข้เลือดออก จำแนกตามอาชีพ สูงสุด คือ นักเรียน จำนวน 17 ราย 

 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวนผู้ป่วยไข้เลือดออก จำแนกตามเพศ ผู้หญิง ร้อยละ 59 (22 ราย) ผู้ชายร้อยละ 41 (15 ราย) 
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จำนวนผู้ป่วยไข้เลือดออก จำแนกตามสถานที่รักษา ส่วนใหญ่จะรักษาโรงพยาบาลคลองหอยโข่ง    

ร้อยละ 73 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการสำรวจค่าดัชนีลูกน้ำยุงลายในชุมชน ค่า HI สำรวจ 4,923 หลังคาเรือน พบลูกน้ำยุงลาย 636 

หลังคาเรือน ค่า CI สำรวจ 41,393 ภาชนะ พบลูกน้ำยุงลาย 2,177 ภาชนะ ซึ่งสูงกว่าค่ามัธยฐาน 
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3.2.2 งานคุ้มครองผู้บริโภค 
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3.2.3 งานสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3.2.4 งานอนามัยโรงเรียน 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 ไม่มีวาระ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องจากพื้นที่ (รพ.สต.นำเสนอ 10 นาที) /เรื่องอื่นๆ   
5.1 ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ท้ัง 2 รพ.สต. ให้ความสำคญัและเข้าร่วมการประชุม

ประจำเดือนทุกคร้ัง แตล่ะ รพ.สต. ขอให้มีเจ้าหน้าที่ให้บริการ และรักษา จำนวน 2 ทา่น 
 

    ปิดการประชุม  16.30 น.       
 
                             
                                                                             (นางสาวลภัสรดา  โชตริัตน์) 
                                                                                   เจ้าพนักงานธุรการ 
                                                                                          ผู้บันทึก 
 
 
 
                                                                            (นางมินทร์ลดา  เกื้อพิทักษ์ธนา) 
                 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
                                                                                       ผู้ตรวจสอบ 

                                                                                


