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สรุปรายงานการประชุมเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 
คร้ังที่  4/2566 

วันพฤหัสบดี ที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2566  เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมขุนคล่อง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง  
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สรุปรายงานการประชุมเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 
คร้ังที่ 4/2566 

วันพฤหัสบดี ที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมขุนคล่อง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง  

อำเภอคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา 
 

รายช่ือผู้เข้าประชุม 
1. นายณัฐพงศ์ ด้วนมี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.คลองหอยโข่ง 
2. นางมินทร์ลดา เกื้อพิทักษ์ธนา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.คลองหอยโข่ง 
3. นางสาวณฐวรรณ ขวัญรัตน์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ สสอ.คลองหอยโข่ง 
4. นางพรพรหม ชุมประยูร เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน สสอ.คลองหอยโข่ง 
5. นายณัฐวุฒ ิ เอียดฤทธิ์ นักวิชาการการเงินและบัญชี สสอ.คลองหอยโข่ง 
6. นางสาววลัยภรณ์ เข็มทอง นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.คลองหอยโข่ง 
7. นางสาวลภสัรดา โชติรัตน ์ เจ้าพนักงานธุรการ สสอ.คลองหอยโข่ง 
8. นางสาวนาซอฟฟะห์ สาเมาะ นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.คลองหอยโข่ง 
9. นางวงศ์ตะวัน บุญต่อ พนักงานพิมพ์ ส3 สสอ.คลองหอยโข่ง 
10. นายทัยรงค ์ ปิ่นทองพันธุ์ ผอ.รพ.สต.คลองหอยโข่ง รพ.สต.คลองหอยโข่ง 
11. นางปรียานุช กัลยาศิริ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.คลองหอยโข่ง 
12. นางธัญญาภรณ ์   ก้วนเผ่า นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.ทุ่งลาน 
13. นางสาวนิธิกานต์ ไชยโสม นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.ทุ่งลาน 
14. นายธนชาต ิ แก้วประถม แพทย์แผนไทย รพ.สต.ทุ่งลาน 
15. นางสาวกมลชนก น้ำด้วง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ รพ.สต.ทุ่งลาน 

 
   เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. นายณัฐพงศ์ ด้วนมี นักวิชาการสาธารณสุข รักษาราชการแทน

สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง  ทำหนา้ที่ประธานการประชุม 
                                                                                               

ก่อนวาระการประชุม 
 

“ คนเราอยู่คนเดียวไม่ได้... 
 จะต้องอยู่เป็นหมู่คณะ และถ้าหมู่คณะนั้นมีความสามัคคี คือ เห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกัน ช่วยเหลือใน
ทุกเมื่อ ช่วยกันคิดว่าสิ่งใดควร สิ่งใดไม่ควร สิ่งใดที่จะทำให้นำมาสู่ความเจริญ ความมั่นคง ความสุขก็ทำ สิ่งที่
นำมาซึ่งความหายนะหรือเสียหายก็เว้น และช่วยกันปฏิบัติหน้าที่ทางกาย ทั้งหน้าที่ทางใจ” 

****************************************************** 
พระราชดำรัส พระราชทานในพิธีพระราชทานธงประจำรุ่นลูกเสือชาวบ้าน จังหวัดสระบุรี  
16 เมษายน พ.ศ. 2539 
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ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 

1. การเริ่มต้นปีงบประมาณใหม่ การทำงานของสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ ง           
ณ ปัจจุบัน อยู่ในช่วงสุญญากาศที่ยังไม่มีสาธารณสุขอำเภอ ซึ่งมีผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอรักษาราชการแทน      
อยู่ในระหว่างการแจ้ง การรับสาธารณสุขอำเภอคนใหม่ ฝากเน้นย้ำเรื่องการให้บริการประชาชน อย่าให้เกิด
ปัญหาในช่วงที่ยังไม่มีสาธารณสุขอำเภอ การให้บริการประชาชนอยู่ในช่วงเวลา 08.30 น. - 16.30 น. 
เจ้าหน้าที่ที่ให้บริการควรมีความพร้อมในการให้บริการแล้ว ไม่ควรรับประทานอาหารหรือทำกิจกรรมอย่างอ่ืน 
ควรรับประทานอาหารมาจากบ้าน หรือหากมารับประทานที่สำนักงาน/อนามัย ควรทานให้เสร็จก่อนเวลา 
08.30 น. 

2. ปีงบประมาณ 2567 การย้ายของเจ้าหน้าที่จำนวน 2 คน  คนที่ 1 นางโสลดา โดบีมอ 
ย้ายจาก รพ.สต.คลองหลา ไป รพ.สต.ทุ่งเลียบ คนที่ 2 นางสาวสารีดา มหิงตะ ย้ายจาก รพ.สต.ทุ่งเลียบ ไป  
รพ.สต.ทุ่งลาน  

3. จังหวัดสงขลา มีสาธารณสุขอำเภอเกษียณจำนวน 4 ท่าน คือ อำเภอคลองหอยโข่ง,
อำเภอระโนด,อำเภอสะเดา,อำเภอนาหม่อม ในส่วนของการย้ายสาธารณสุขอำเภอ มีการย้าย 2 ท่าน คือ       
ท่านที่ 1 นางแหน่งน้อย สุขจันทร์ สาธารณสุขอำภอสิงหนคร ย้ายไปเป็น สาธารณสุขอำเภอระโนด เมื่อวันที่ 
10 ตุลาคม ที่ผ่านมา ท่านที่ 2 นายสัมพันธ์ ย่องลั่น สาธารณสุขอำเภอสะบ้าย้อย ย้ายไปเป็น สาธารณสุข
อำเภอสะเดา เดินทางวันที่ 12 ตุลาคม เพราะฉะนั้นการรับสมัครสาธารณสุขอำเภอคนใหม่ มี 4 แห่ง คือ สสอ.
คลองหอยโข่ง,สสอ.นาหม่อม,สสอ.สิงหนคร และ สสอ.สะบ้าย้อย การเปิดสอบสาธารณสุขอำเภอคนใหม่ประมาณ
ปลายเดือน ตุลาคม นี้ 

4. การจัดงานพิธีในวันที่ 13 ตุลาคม วันคล้ายวันสวรรคต ร.9 “วันนวมินทรมหาราช”จัดที่
ศาลาประชาคม อำเภอคลองหอยโข่ง จะมกีารทำพิธีเฉพาะช่วงเช้า มีพิธีตักบาตร และถวายพวงมาลา  

ประธานฝากเน้นย้ำ ขอความร่วมมือ ผอ.รพ.สต.และเจ้าหน้าที่ทุกท่าน เข้าร่วมงานพิธีทุกครั้ง 
วันที่ 23 ตุลาคม ซึ่งเป็นวันปิยมหาราช ทางอำเภอคลองหอยโข่งไม่ได้มีการจัดพิธี ทาง

จังหวัดสงขลามีการประกาศจัดพิธีที่สวนสาธารณะอำเภอหาดใหญ่เพียงที่เดียว 
5. ในวันนี้ ช่วงบ่าย เวลา 15.00น. มีการจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา เนื่องในวันคล้ายวัน

สวรรคต พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช มหาราช บรมนาถบพิตร ณ บริเวณมิสยิดยา
บัลเราะย์มะห์ (บ้านควนกบ) หมู่ที่ 7 ตำบลคลองหอยโข่ง ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ รพ.สต.ละ 2 คน สวมชุดจิต
อาสา เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 

6. การรับเสื้อและบิบ แสงนำใจไทยทั้งชาติ เดิน วิ่ง ป่ัน ป้องกันอัมพาต คร้ังที่ 9 ทาง
เจ้าหน้าที่ สสอ. ได้ไปรับเสื้อมาเรียบร้อยแล้ว กิจกรรมจัดขึ้นในวันอาทิตย์ที่ 29 ตุลาคม 2566 ตั้งแต่เวลา 
5.30 น.เป็นต้นไป บริเวณลานสเก็ต ตรงข้ามกับโรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา 

7. เสื้อเหลือง เดิน วิ่ง ป่ัน ป้องกันอัมพาต ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่สาธารณสุขใส่เสื้อ
เหลืองทุกวันพุธ เพื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมดังกล่าว 
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1.1 เรื่องจากที่ประชุม คปสจ.  
- จากการประชุม คปสจ.ที่ผ่านมา ทางโรงพยาบาลสงขลา ได้แจ้งเรื่องการรับบริจาค

อวัยวะ (รับบริจาคดวงตา) เพ่ือง่ายและสะดวกต่อผู้ที่บริจาค ทางโรงพยาบาลจะมีคิวอาร์โค้ด
ให้สแกน ซ่ึงมีรายละเอียดต่างๆ และแบบฟอร์ม 

- นโยบายกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2567 
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1.2 เรื่องจากที่ประชุม  หัวหน้าส่วน  และกำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายสมนึก พรหมเขียว ผู้ว่าราชการจังหวัดสงขลา 
 

  - ผู้ว่าราชการจังหวัดสงขลาคนล่าสุด 
  - ข้าราชการที่เกษียณอายุราชการในปี 2566 รองผู้ว่าราชการจำนวน 2 ท่าน คือ นายกองเอก 
พุทธกฤชคงพันธุ์ และนายเอกชัย เลิศวิบูลรัตน์ 
  - อำเภอคลองหอยโข่ง แจ้งการใส่เสื้อลายไทย (ลายราชวัตร) เป็นลายอัตลักษณ์ของจังหวัด
สงขลา สามารถหาซื้อท่ีร้านผ้าทอเกาะยอ กำหนดให้วันอังคารใส่ชุดลายขอ และวันพฤหัสบดีใส่ชุดลายราชวัตร 

- อำเภอคลองหอยโข่ง ขอความอนุเคราะห์ให้ อสม.และเจ้าหน้าที่ทุกหน่วยงาน ดาวน์โหลด 
Application ThaiD เพ่ือความสะดวกในการให้บริการ 

- การประกวดหมู่บ้านรักษาศีล 5 ของอำเภอคลองหอยโข่งเป็นวัดเลียบ ซึ่งอยู่ในเขตความ
รับผิดชอบของ รพ.สต.คลองหลา ตามนโยบายของจังหวัดสงขลา ซึ่งเป็นโครงการของสำนักพุทธศาสนา เพ่ือ
สร้างความปรองดอง สมานฉันท์ ขยายเป็นหมู่บ้านศีลธรรม 

                                                                   
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว (3/2566) 

   ตามที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง ได้ประชุมประจำเดือนครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 8 
มิถุนายน 2566  และรายงานการประชุมบรรจุ  ไว้ใน https://www.sasukklonghoykhong.com ที่ menu 
download//รายงานการประชุมฯ  ขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมดังกล่าว เพ่ือรับรองรายงานการ
ประชุมต่อไป 
 
 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 
                          - 
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ระเบียบวาระท่ี 4  การติดตามความก้าวหน้างาน 
1. กลุ่มงานบริหาร 
1.1  นายณัฐพงศ์  ด้วนมี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทนสาธารณสุข

อำเภอคลองหอยโข่ง 
 1. การเปิดหน่วยบริการ รพ.สต.คลองหลา ในที่ 19 ตุลาคม 2566 ได้เรียนเชิญ

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสงขลา มาเป็นประธานในพิธีเปิด แต่จากการประสานงานล่าสุด ท่านน่าจะติด
ภารกิจ อาจจะไม่สามารถมาได ้ในการเปิดอาจจะเป็นนายอำเภอร่วมกับสาธารณสุข ได้ข้อชัดเจนจะแจ้งให้ทราบ
อีกครั้ง แจ้งเจ้าหน้าที่สาธารณสุขทุกท่านเข้าร่วมให้บริการและร่วมพธิีเปิดรพ.สต.คลองหลา ในวันดังกล่าว 
  คุณทัยรงค์ : ชี้แจงเวลาและรูปแบบในการจัดพิธีเปิด รพ.สต.คลองหลา งานเริ่มเวลา 09.00 น. – 
15.00 น. 

เวลา 09.00 น. แขกผูม้ีเกียรติพร้อมกันที่ รพ.สต.คลองหลา 
เวลา 09.30 น. ประธานเดินทางมาถึง รพ.สต.คลองหลา 
เวลา 09.45 น. – 10.45 พิธีทางศาสนาพุทธ และศาสนาอิสลาม 
หลังจากเสร็จพิธีทางศาสนา ตามด้วยพิธีเปิดอาคาร การกล่าวรายงาน โดยอดีต
สาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง นายวีระพงศ์ จินะดิษฐ  
ประธานตัดริบบิ้นเปิดอาคาร และพระสงฆ์เจริญพระพุทธมนต์ 
การแสดงต้อนรับของ อสม. 
เวลา 11.45 ร่วมรับประทานอาหารเที่ยง 
- ในส่วนของอาหารเที่ยง ทางรพ.สต.ได้ประชุมกับคณะทำงาน อาหารมื้อเที่ยงมี 2 

อย่าง คือ ขนมจีนและข้าวมันไก่ 
- มีการตั้งตู้บริจาคร่วมสมทบทุนเพื่อพัฒนา รพ.สต.คลองหลา 
- คุณณัฐพงศ์แนะนำข้อความในหนังสือราชการ เชิญร่วมพิธีเปิด รพ.สต.คลองหลา

และเพ่ือจัดหาทุนในการพัฒนา รพ.สต.คลองหลา และแนะนำให้เปิดบัญชีใหม่สำหรับเงินบริจาค พร้อมทำ    
one page ใส่คิวอาร์โค้ดเพ่ือสแกนโอนเข้าบัญชี รพ.สต.คลองหลาโดยตรง 
 คุณณัฐพงศ์ : ในวันที่ 19 ตุลาคม 2566 เชิญเจ้าหน้าที่ทุกท่านเข้าร่วมพิธีเปิดรพ.สต.คลองหลา และ
ช่วยดูแลความเรียบร้อย ดูแลแขกที่มาร่วมงาน โดยสวมเสื้อฟ้าขาว กระโปรงสีดำหรือกางเกงสีดำ และรพ.สต.ทั้ง 
2 แห่ง ให้เหลือเจ้าหน้าที่คอยให้บริการประชาชน รพ.สต.ละ 2 คน  
   2. คุณณัฐพงศ์ : สอบถามเรื่อง Unit ทำฟัน ที่ รพ.สต.คลองหลา 
 คุณทัยรงค์ : Unit ทำฟัน ที่ทาง รพ.คลองหอยโข่งเคยให้มายังมีอยู่ แต่ติดในเรื่องห้องที่ใช้ในการเซ็ท
ระบบในการให้บริการทันตกรรม หากได้รับงบลงทุนมาสร้างห้องก็สามารถเปิดให้บริการได้ ในส่วนของเซ็ทและ
unit ทำฟัน หัวหน้ากลุ่มงานทันตกรรมแจ้งว่ายังมีอยู่ที่ รพ. โดยครุภัณฑ์ดังหล่าวได้ตัดออกจากบัญชี รพ.แล้ว 
โดยเป็นของ รพ.สต.คลองหลา 
 คุณณัฐพงศ์ : รพ.สต.คลองหลา ต้องสร้างห้องในการให้บริการทันตกรรม โดยเจ้าหน้าที่ทันตะจาก    
รพ.สต.ทุ่งลาน ลงให้บริการ ในส่วนของการให้บริการทันตกรรมของ รพ.สต.โคกม่วง ต้องศึกษาเรื่องระเบียบใน
การออกไปให้บริการในส่วนของ รพ.สต. ที่โอนย้ายไปสังกัด อบจ. ในช่วงระยะนี้ต้องแจ้งประชาชนที่มารับ
บริการที่ รพ.สต.โคกม่วง ให้ไปรับบริการ ที่ รพ.สต.ทุ่งลานก่อน ฝากเจ้าหน้าที่ทันตะประสานกับ รพ.สต.โคกม่วง 
ในเรื่องวันและเวลาที่ให้บริการที่ รพ.สต.ทุ่งลาน อย่าให้กระทบต่อประชาชนที่มารับบริการ 
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 3. การย้ายบุคลากรของสาธารณสุข มีการให้ส่งเรื่องย้าย 2 รอบ ในช่วงเดือน 
มกราคม และเดือนสิงหาคม ในส่วนของอำเภอคลองหอยโข่ง จะมีเจ้าหน้าที่ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
ย้ายมาจากอำเภอกระแสสินธุ์มาที่ รพ.สต.ทุ่งลาน แทนนางสาวสารีดา ซึ่งจะขอย้ายกลับบ้านที่จังหวัดสตูล 
ทำหนังสือย้ายในช่วงเดือน สิงหาคม 2567 

 4. การถ่ายโอนบุคลากรไป อบจ.ในปี 2567 และในปี 2568 ทาง อบจ.แจ้ง
กลับมาว่าจะไม่มีการรับ รพ.สต. เพิ่ม แต่จะมีการรับถ่ายโอนบุคลากร 
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 ๕. งบค่าเสื่อม ปีงบประมาณ 2567 จะได้งบประมาณรพ.สต. 2 แห่ง คือ รพ.สต.

คลองหลา รพ.สต.ทุ่งลาน ฝากผู้รับผิดชอบเตรียมเลขครุภัณฑ์ที่จะซื้อทดแทนโดยใช้งบประมาณค่าเสื่อมที่
จัดซื้อในปีงบประมาณ 2567 

 6. ให้แต่ละ รพ.สต. ประสานองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น เทศบาล ขอความร่วมมือ
กองช่างให้เขียน ปร.4 ปร.5 สำหรับสิ่งก่อสร้าง 

 ๗. การย้ายเจ้าหน้าที่สาธารณสุข รพ.สต.ทุ่งลาน จะมีเจ้าหน้าที่ตำแหน่ง เจ้า
พนักงานสาธารณสุข ย้ายมาจากอำเภอกระแสสินธุ์ แทนนางสาวสารีดา ซึ่งจะขอย้ายกลับบ้านทีจ่ังหวัดสตูล 
ทำหนังสือย้ายในช่วงเดือน สิงหาคม 2567 
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1.2 นายณัฐวุฒิ เอียดฤทธิ์ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญช ี(งานการเงิน)  
1.2.1 แจ้งการโอนเงิน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1.2.2 งานตรวจสอบและควบคุมภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 คุณณัฐวุฒิ : สอบถามทั้ง 2 รพ.สต. ไม่ทราบว่าติดขัดปัญหาอะไรที่ไม่สามารถส่ง รายงานแบบ
ติดตาม ปค.5 ประจำปีงบประมาณ 2565 ตามเวลาที่กำหนดได้ ซึ่งผู้รับผิดชอบ สสอ. มีการติดตามงานอยู่
ตลอด แต่ผู้รับผิดชอบงาน รพสต.ทั้ง 2 แห่ง ไม่ได้จัดทำ ฝาก รพ.สต. ท้ัง 2 แห่งจัดทำและส่งภายในวันศุกร์
ที่ 13 ตุลาคม 2566 ในส่วนของแบบ ปค.4 และแบบ ปค.๕ พร้อมตารางวิเคราะห์ความเสี่ยง และ 
Flowchart ตามกิจกรรมท่ีระบใุน ปค.๕ กำหนดส่งภายในวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2566 
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1.2.3 แผนเงินบำรุงประจำปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

1.2.4 คำสั่งการเงิน/พัสดุ ที่มีการเปลี่ยนแปลงเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ในปีงบประมาณ 2567  

- คําสั่งคณะกรรมการเก็บรักษาเงินบํารุงของสถานบริการสาธารณสุข  
- คําสั่งแต่งตัง้หัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที ่และหัวหน้าหน่วยพัสดุ  
- คําสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบการรับ - จ่ายเงินของแต่ละวัน  
- คําสั่งแต่งตัง้เจ้าหน้าทีก่ารเงินและบัญชี  
- คําสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ออกใบเสร็จรับเงิน พร้อมรับส่งเงินค่ารักษาพยาบาลคนไข้

ประจําวัน  
***มีผลตั้งแต่วันที่ 6 ตุลาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  หน้า 
12 

 
  

1.2.5 ทบทวนแนวทางการนําส่งและเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสํานักงานสาธารณสุข อําเภอ    
คลองหอยโข่ง 
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คุณณัฐวุฒิ : สอบถามที่ประชุมเกี่ยวกับการเก็บเงินสวัสดิการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 
เห็นควรมีการเก็บต่ออีกไหม 

มติที่ประชุม : เมื่อมีกิจกรรมที่จะต้องใช้เงิน ให้เก็บเป็นรอบๆไป จะไม่มีการเก็บเงินสวัสดิการอีกต่อไป 
 

1.3 นางพรพรหม ชุมประยูร ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
1.3.1 การรายงานวัสดุครุภัณฑ์คงเหลือประจำปี ตามระเบียบพัสดุเมื่อสิ้นปีงบประมาณ

จะต้องรายงานวัสดุครุภัณฑ์คงเหลือแก่ สำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ภายใน 30 วันทำการ แต่
เนื่องจากมีภารกิจต่อเนื่องจงึอนุโลมให้ทั้ง 2 รพ.สต. ส่งรายงานมายัง สสอ.ภายในเดือน ตุลาคม 2566 
เพ่ือสสอ.จะได้รวบรวมส่งรายงานแก่ สตง. ต่อไป กรณีที่มีวัสดุครุภัณฑ์ ชำรุด รอจำหน่ายหรือทำลาย 
ขอให้ทั้ง 2 รพ.สต. รายงานมายัง สสอ.ด้วย 
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1.3.2 เนื่องจากปีงบประมาณใหม่ จะต้องมีการรีวิวคำสั่ งกันใหม่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ 
เจ้าหน้าที่พัสดุ การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบวัสดุครุภัณฑ์คงเหลือ หากมีการเปลี่ยนแปลงให้ทำ
หนังสือเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการมายังผู้รับผิดชอบงาน สสอ. จะได้ทำหนังสือคำสั่งส่ง สสจ.ต่อไป 

1.3.3 กรณีการทำลายหนังสือ ในปีงบประมาณ 2567 ขอให้ รพ.สต. ดำเนินการทำลาย
หนังสือ ตามข้ันตอนดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3.4 ในวันนี้ มีการประเมินวัดส่งเสริมสุขภาพที่วัดเลียบ ดูในเรื่องสุขาภิบาล อาหาร อนามัย 

และสิ่งแวดล้อม พฤติกรรมสุขภาพของพระสงฆ์ การร่วมมือของภาคีเครือข่าย 
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2. กลุม่งานพัฒนาวิชาการและคุณภาพบริการ  
2.1 นางมินทร์ลดา เกื้อพิทักษ์ธนา ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

คุณปรียานุช : สอบถามในส่วนของ อสม.สังกัด รพ.สต.ที่ถ่ายโอน ในภาพของอำเภอจะมีการดูแล อสม. 
อย่างไร 

คุณมินทร์ลดา : ในส่วนของ อสม.ถ่ายโอน ทิศทางการดำเนินงานของภาคประชาชน อสม.จะรวมกัน
เป็นหนึ่งเดียว คือ เป็น อสม.ของอำเภอคลองหอยโข่ง ตามแนวทางของการเบิกจ่ายค่าป่วยการ ซึ่งอำเภอจะเป็น
ผู้ดำเนินการเบิกจ่ายเท่านั้น เพราะฉะนั้น อสม.อำเภอคลองหอยโข่งขึ้นตรงกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลอง
หอยโข่ง ในส่วนของแนวทางปฏิบัติ อสม.ในพ้ืนที่ไหน ยังคงทำหน้าที่หมอคนที่ 1 ในพ้ืนที่ และทำหน้าที่ประสาน
เจ้าหน้าที่ รพ.สต. นั้น ซึ่งเป็นหมอคนที่ 2  

ในส่วนของ รพ.สต.ทุ่งลาน และ รพ.สต.คลองหลา ยังทำงานเหมือนเดิม ส่วน รพ.สต.โคกม่วง และ    
รพ.สต.บ้านทุ่งเลียบ ซึ่งย้ายไป อบจ. สังกัดกระทรวงมหาดไทย ซึ่งถือว่าเป็นองค์กรภายนอก หากทั้ง 2 
หน่วยงานต้องการขอสนับสนุน อสม.ในการดูแลสุขภาพประชาชนในพ้ืนที่ตามภารกิจและบทบาทของหน่วย
บริการ รพ.สต.ควรประสานทาง สสอ.คลองหอยโข่ง ทุกครั้ง หรืออาจจะประสานผ่าน อสม. เพ่ือแจ้งให้ สสอ. 
ทราบ ก็ได้ ฝาก รพ.สต. ทั้ง 2 แห่ง ในการสื่อสารกับ อสม. หากมีอะไรให้แจ้งไปยังประธานตำบลนั้นๆ เพ่ือเป็น
ข้อมูลแจ้งมายัง สสอ.คลองหอยโข่ง 
  2.1.1 การประกวด อสม. 

 ในการประกวด อสม. แจ้งเจ้าหน้าที่ทั้ง สสอ. และ รพ.สต.ทุกท่าน ซึ่งเป็นพี่เลี้ยงของ อสม. ได้รับ
ทราบ และช่วยกันขับเคลื่อน ซึ่งในปีนี้  การประกวด อสม. ยังมีเหมือนเดิม ตามนโยบายนายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัดสงขลา ในการส่ง อสม.ประกวด ครบทัง้หมด 13 สาขา ดังนี้ 

 ๑. สาขาการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
 ๒. สาขาการส่งเสริมสุขภาพ 
 ๓. สาขาสุขภาพจิตชุมชน 
 ๔. สาขาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 
 ๕. สาขาการบริการในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) และการสร้างหลักประกันสุขภาพ 
 ๖. สาขาการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 
 ๗. สาขาภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านสุขภาพ 
 ๘. สาขาการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ในชุมชน 
 ๙. สาขาการจัดการสุขภาพชุมชนและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 ๑๐.สาขานมแม่ และอนามัยแม่และเดก็  
 11.สาขาทันตสุขภาพ 
 ๑๒.สาขาการป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
 ๑๓.สาขานักวิทย์ 
 ในปีนี้ การส่งประกวด อสม. แต่ละพื้นที่ควรส่ง อสม. ประกวดอย่างน้อยที่ ละ 3 สาขา ซึ่งใน ๓ 
สาขา นั้น จะต้องเป็นผลงานเด่น หรือเป็นสาขาที่ในพื้นที่นั้นจัดให้บริการ โดยคุณสมบัติ อสม.เข้าประกวด 
จะต้องเป็น อสม. ทีป่ฏิบัติงานมาแล้วไม่ต่ำกว่า 7 ปี 
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 ขอให้ส่งข้อมูลประกวด อสม. มาคัดเลือกระดับอำเภอภายในวันที่ 20 ตุลาคม การประกวดระดับ
อำเภอ เบื้องต้นได้วางแผนไว้ 2 วัน คือ วันที่ 30-31 ตุลาคม โดยมีคณะกรรมการในการคัดเลือกจำนวน   
3 ท่าน ในการคัดเลือกระดับอำเภอ เบื้องต้นจะต้องมีพี่เลี้ยงในเร่ืองของการทำ Power point เพื่อนำเสนอ 
และสนับสนุนข้อมูลให้แก่ อสม. ท่ีเข้าร่วมประกวดการจัดประกวด อสม. กำหนดการประกวดระดับโซน ปีนี้ 
อำเภอหาดใหญ่เป็นเจ้าภาพ จัดขึ้นในวันท่ี 16 พฤศจิกายน 
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2.2 นางสาวนาซอฟฟะห์ สาเมาะ  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
  2.2.1 โภชนาการ 
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2.2.2 งานอนามัยสิ่งแวดล้อม (ช้ีแจงการจัดการขยะติดเช้ือ) 
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2.2.3 การสร้างเสริมภูมิคุ้มกัน EPI (วัคซีนHPV,วัคซีนไข้หวัดใหญ่) 
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3. กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  
3.1 นางสาวณฐวรรณ ขวัญรัตน์ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
3.1.1 ตัวชี้วัดในการกำกับติดตามและการดำเนินงาน NCD /แม่และเด็ก งบปี 67 
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3.1.2 การรับเสื้อและบิบ แสงนำใจไทยทั้งชาติ เดือน วิ่ง ปัน่ ป้องกันอัมพาต ครั้งที่ 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2 นางสาววลัยภรณ์ เข็มทอง ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
3.3.1 งานควบคุมโรคติดต่อ  
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3.3.2 งานอนามัยโรงเรียน 
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3.3.3 งานคุ้มครองผู้บริโภค 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 เพ่ิมเติม ปีงบประมาณ 2567 มีการคัดเลือกโรงเรียน เพ่ือพัฒนาเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ
มาตรฐานสากล 1 อำเภอ 1 โรงเรียน สสจ.ติดตามข้อมูลขอให้ส่งในวันที่ 11 ตุลาคม จึงขอปรึกษาในที่ประชุม
ว่าอำเภอคลองหอยโข่งส่งโรงเรียนอะไร 
 มติที่ประชุม โรงเรียนบ้านต้นส้าน อยู่ในพ้ืนที่รับผิดชอบ รพ.สต.คลองหลา 
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 คุณณัฐพงศ์ : จากการประชุมกำนันผู้ใหญ่บ้านที่ผ่านมา มีเสียงสะท้อนกลับมาว่า การจัดกิจกรรม    
Kick off ทำลายแหล่งเพาะพันธุ์ลูกน้ำยุงลาย สาธารณสุขมาสร้างภาพ ถ่ายรูปแล้วกลับ เพราะฉะนั้นครั้งต่อไป
ในการทำกิจกรรม Kick off ให้ทำหนังสือเชิญผู้ใหญ่บ้านที่รับผิดชอบในพ้ืนที่นั้นๆ ให้เข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง 
หากมเีคสไข้เลือดออกเกดิขึ้นในพ้ืนไหนให้แจ้งผู้ใหญ่บ้านที่รับผิดชอบทราบทุกครั้ง 
 คุณณัฐพงศ์ : ฝาก รพ.สต. สำรวจแหล่งจำหน่ายน้ำกระท่อมในพ้ืนที่รับผิดชอบ ว่าอยู่บริเวณไหน หมู่
ไหน มีกี่ที ต่อไปจะมีการทำแผนร่วมกับตำรวจในการลงพ้ืนที่ไปให้คำแนะนำ ในบทบาทของสาธารณสุขจะมี   
พรบ.อยู่ 2 เรื่อง คือ ยาสมุนไพร และการจำหน่ายอาหารแบบไม่มี อย. 
 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 

 
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ/ข้อสั่งการ 

6.1 อาหารกลางวันในการประชุมประจำเดือน 
ต.ค. 2566 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคลองหอยโข่ง 
พ.ย. 2566 รพ.สต.คลองหลา 
ธ.ค. 2566 รพ.สต.ทุ่งลาน 

ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องจากพื้นที่/เรื่องอ่ืนๆ   
   ............................................................................................................................................. 
 

ปิดการประชุม  12.00 น.                                   
                                                                                                 (นางสาวลภัสรดา  โชติรัตน์) 
                                                                                                      เจา้พนักงานธุรการ 
                                                                                                             ผู้บันทึก 
 
 
                                                                                                    (นายณัฐพงศ์  ด้วนมี) 
                                                                                            นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 
                                                                                                 ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอฯ 
                                                                                                           ผู้ตรวจสอบ 


